
   

 

                                     

 
 

Springer/in für die Raumpflege (m/w/d) 
 
 

für den Bereich Gebäudereinigung mehrerer gemeindeeigener Gebäude als Zusatzkraft  
(Springer/in) in allen Ortsteilen. Die Beschäftigung erfolgt unbefristet und in Teilzeit mit einem  
Umfang von 20 Wochenstunden. 
 

 Die täglichen Arbeitszeiten variieren je nach Gebäude und richten sich nach dem jeweiligen 
Bedarf. 

 Wünschenswert wären Erfahrungen im Bereich der Raumpflege oder Hauswirtschaft. 

 Mobilität innerhalb des Gemeindegebiets. 
 

Wir bieten 

 Ein sozialversicherungspflichtiges Beschäftigungsverhältnis 

 Vergütung in der Entgeltgruppe E02 TVöD 

 Betriebliche Altersversorgung, Jahressonderzahlung, Leistungsorientierte Bezahlung, 
JobRad 

 Wegezeit zwischen den Einsatzstellen als Arbeitszeit, Wegstreckenentschädigung nach 
dem Landesreisekostengesetz (LRKG) 

 
Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 

Interesse? 
Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung unter der Kennziffer 1300/2026 per  
E-Mail an bewerbung@appenweier.de.  
 
Auskünfte erteilt Ihnen Hausmeister Herrn Rolf Storost, Tel. 0160 8297462 oder 
Frau Sarah Huber, Personalverwaltung, Tel. 07805-9595-208;  
E-Mail: personalwesen@appenweier.de 

 

Weitere Informationen zur Gemeinde Appenweier finden Sie unter www.appenweier.de 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Gemeinde Appenweier 
Ortenaukreis 
 

Die Gemeinde Appenweier sucht 
ab sofort eine/n 
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